
 

КОМИТЕТ ПО ДЕЛАМ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА ЧЕЛЯБИНСКА 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 89 Г. ЧЕЛЯБИНСКА» 

(МБОУ «СОШ № 89 Г.ЧЕЛЯБИНСКА») 
 

454138, г. Челябинск, ул. Куйбышева, 39, тел/факс (351) 741-56-16, e-mail: mou89-chel@mail.ru 

 

П Р И К А З 

 

от 27.08.2025 № 276/5-О 

Об исполнении законодательства 

о противодействии коррупции  

 

На основании Указа Президента Российской Федерации от 16.08.2021 № 478 

«О Национальном плане противодействия коррупции на 2021-2024 годы»,  

поручения Администрации города Челябинска в целях обеспечения безусловного 

соблюдения запрета на получение подарков, согласно положения 

антикоррупционного законодательства и Гражданского кодекса Российской 

Федерации,  письма Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 01.12.2017 № 18-0/1 О/В-9496, на основании письма Комитета по 

делам образования города Челябинска от 17.01.2018 года № 1605/228 в целях 

обеспечения соблюдения антикоррупционного законодательства, а также в рамках 

осуществления антикоррупционного просвещения 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Создать рабочую группу для осуществления мероприятий по 

профилактике коррупции в 2025-2026 учебном году в следующем составе: 

 Заместитель директора по ВР – Подгорная Ю.Н. – руководитель 

группы; 

 Заместитель директора по УР – Якупова Д.З.; 

 Заместитель директора  по УР – Кашлева С.В.;                                                              

 Заместитель директора  по УР – Разживина Н.И.; 

 Заместитель директора по АХЧ – Митина А.А. 

 Председатель профкома МБОУ «СОШ №89 г. Челябинска» – 

Сафина Н.А.; 

 Педагоги-психологи – Шульц Н.В., Вавилова М.С. 

 социальный педагог – Палкина О.А.; 

 ответственный по охране труда – Кострюкова А.С. 

2. Рабочей группе:  

- установить перечень реализуемых образовательным учреждением 

антикоррупционных мероприятий, стандартов процедур и их выполнения; 



 - разработать пакет документов по антикоррупционной политике в 

образовательном учреждении: 

а) План работы администрации МБОУ «СОШ № 89 г.Челябинска» по 

противодействию коррупции на 2025-2026  учебный  год 

б) кодекс этики служебного поведения работников организации; 

 в) порядок уведомления о склонении к совершению антикоррупционных 

нарушений;  

г) положение о комиссии по антикоррупционной политике. 

3. Подгорной Ю.Н.: 

-  довести данный приказ до работников образовательного учреждения, 

предупредить их об ответственности за его невыполнение. 

 4. Контроль исполнения данного приказа оставляю за собой.  

 

 

 

Директор   МБОУ «СОШ №89 г. Челябинска»                                         В.П. Чадина                                                                 
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